OR en DOOR

» ) 2 pw
1 Yo‘,_,:‘}m

e — -—"..i

Laarbeek e =



Inhoudsopgave:

o o
N [

o o
~N (O8]

92}

Onze missie
Onze kernwaarden

Kernprojecten

Aangesloten bij

Aanvragen

Partners

PR & Communicatie

Organigram

Begroting




Samen met alle ondernemers in het buitengebied van
Laarbeek werken wij aan een toekomstbestendig
vestigings- en ondernemersklimaat in het buitengebied

Onze van Laarbeek.
Missie:

Dit doen wij door het initiéren, stimuleren, coordineren
en optimaliseren van duurzame samenwerking tussen
ondernemers in het buitengebied, gelegen binnen de
grenzen van de gemeente Laarbeek.




Onze
Kern-
waarden:

Licence to Produce:

Vertellen wie zijn we, wat we doen en
waarom doen we wat we doen. Begrip
kweken zodat we moégen ondernemen.
Zowel onder mede-ondernemers als onder
de inwoners van Laarbeek

Veiligheid:
Samen met elkaar en externe

partijen voor een schoon, heel en
veilig buitengebied zorgen.

Toerisme:

Onbekend maakt onbemind. Bekendheid
geven aan de bedrijven die in het
buitengebied zitten zodat iedereen ze
weet te vinden.

Sociale Cohesie:

Zoveel mogelijk samen oppakken. Samen staan
we sterk, maken we verbinding en voelen we
ons allemaal verantwoordelijk voor éns
buitengebied.

Ondernemerschap:

Stimuleren en ondersteunen van initiatieven
van onze ondernemers ter verbetering van
het ondernemersklimaat in het
buitengebied. Zowel financieel als met
begeleiding of ondersteuning.




Projecten door het SBL opgezet of direct in
samenwerking met een andere
partij/organisatie:

* De Verlichte Tractoroptocht

ﬂ * Terrein Conciéerge
* AED cursus
Kern-

projecten:

Website en socials Laarbeekse Boeren
* Open Deuren Dag

Laarbeekse Boeren Gastlessen

Valentijnsdag

* Laarbeekse Boeren bankjes fietsroute
* Artikelserie D’N Boer op MLK

* Verlichte huisnummers




Verlichte
tractoroptocht:

Elk jaar op Blue Monday rijden we een route door alle kernen van
Laarbeek met onze verlichte tractoren. We geven extra aandacht aan
de verzorgingshuizen en de zorgmedewerkers. Naast dat het de
ondernemers met elkaar verbindt zetten we ook in op een positieve
boer-burger verbinding door gezamenlijk af te sluiten met een door
ons aangeboden warm drankje. Zo is er ruimte om elkaar te leren
kennen en de tractoren van dichtbij te bekijken.

Kernwaarden:

* Sociale cohesie: We doen het samen.
* Licence to produce: Inwoners en mede-ondernemers hebben een
positieve ervaring met onze tractoren, waardoor de algemene

gedachte over landbouwverkeer positiever wordt.
* Toerisme: Er komen veel mensen uit Laarbeek en omstreken
kijken.

Kernproject



Is er voor ondernemers!

Terreinconciérge

Stichting Parkmanagement Laarbeek (SPL) en Stichting

Buitengebied Laarbeek (SBL) zijn opgericht om het
ondernemersklimaat aantrekkelijk en toekomstbestendig te
maken en houden. Een belangrijke voorwaarde hierin is dat
deze gebieden schoon, heel en veilig zijn.

Daarom is een gezamenlijke terreinconciérge aangesteld, die
fungeert als eerste aanspreekpunt voor jou als ondernemer.
De terreinconciérge heeft de extra ogen & oren die signalen
snel oppikt, pakt (kleine) misstanden direct aan, is

onderhoudend en legt verbindingen.

Aangenaam!

—
Dennis vanderLinden
Terreincongiérge

Zle achlerzijde

Powered by:
Stichting Parkmanagement Laarbesk & w Buitnhgehiad “‘ Parkmanagemenl
Stichting Bultengebled Laarbesak Laarbeek

De
Terreinconcierge

Is er voor ondernemers, 24/7 bereikbaar, 7 dagen in de week.
Herkenbaar, aanspreekbaar en benaderbaar. Samen zorgen voor
een schoon, heel, veilig buitengebied en bedrijventerreinen.
Cross over met het SPL. Nauwe samenwerking met gemeente
Laarbeek, de groene BOA en de politie, in overeenstemming met
de ondernemers.

Kernwaarden:

* Sociale cohesie: De terrein conciérge is er voor ons allemaal.

* Veiligheid: Dit project draagt bij aan de veiligheid op de
punten; schoon, heel en veilig.

* Samenwerking met het SPL: Gebruik maken van elkaars sterke
punten.

Kernproject
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Help ook mee ONS Laarbeek veilig te houden!

Gratis
Reanimatiecursus:

Meer burgerhulpverleners, meer veiligheid in het buitengebied.
En zo een veiliger Laarbeek. We bieden een gratis
reanimatiecursus aan voor iedereen die in Laarbeek onderneemt,
vrijwilligerswerk doet, werkt voor een Laarbeekse ondernemer of
in een Laarbeekse zorginstelling werkt. In samenwerking met het
CML en stichting AED Alert Laarbeek.

Kernwaarden:

* Veiligheid: Meer hulpverleners is snellere en betere hulp.

* Sociale cohesie: Samen zorgen voor een veilig buitengebied.

* Samenwerking met het CML en stichting AED Alert Laarbeek,
gebruikmaken van elkaars sterke kanten.

Kernproject
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Via de website laten we zien wie er in ons mooie buitengebied
ondernemen. Alle ondernemers in het buitengebied van
Laarbeek mogen aansluiten. Daarnaast plaatsen we
nieuwsberichten, info over onze evenementen en agenda,
foto’s en info over onze partners.

Via onze andere socials versterken we dit en delen we ook
berichten van en over onze ondernemers. Ook linken we door
naar de agenda’s van Land van de Peel en Toeristisch Laarbeek.

Kernwaarden:

* Sociale cohesie: ledere ondernemer mag meedoen.

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

e e N e Toerisme: We promoten onze ondernemers en waarom je

Welkom bij de Laarbeekse . & TR R P ’
I ! Lo naar ze toe zou moeten gaan.

Boeren!

Als Laarbeekse Boeren en buitenlui willen we u graag laten zien wat wij doen, waar
wij passie voor hebben en wat er in ons mooie buitengebied allemaal te vinden is!

Als boeren, tuinders en kwekers uit Laarbeek werken we met oog en hart voor de

natuur. leder werkt op zijn eigen manier; de een werkt met de laatste technologie,

Kernproject




Open Deurendag:

Om het jaar houden we de Open Deurendag op tweede
paasdag. Een aantal bedrijven zetten dan de deuren open,
hoeveel en welke, verschilt per editie. ledereen is welkom om
te komen kijken, in gesprek te gaan met de ondernemers en te
genieten van wat we te bieden hebben.

Kernwaarden:

* Sociale cohesie: ledere ondernemer mag meedoen.

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Toerisme: We promoten onze ondernemers en waarom je
naar ze toe zou moeten gaan.

Kernproject




Laarbeekse Boeren
Gastlessen:

Om het eerlijke verhaal van onze ondernemers te kunnen
vertellen, bieden we de Laarbeekse scholen gratis gastlessen
aan. In overleg kunnen deze over verschillende onderwerpen
en thema’s gegeven worden. Eventueel in combinatie met een
bezoek op locatie.

Kenwaarden:
* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

Kernproject



Valentijnsdag:
Laarbeekse Boeren
Laarbeek

In al onze streekwinkels worden met Valentijnsdag bloemen
meegegeven aan onze klanten. Hieraan zit een kaartje met de
tekst Laarbeekse Boeren ‘hartje’ Laarbeek. Dit om aan te
geven dat wij als ondernemers in het buitengebied trots zijn
op ons mooie Laarbeek. Daarnaast wordt er gevraagd ons te
volgen via de socials.

Kenwaarden:

* Sociale cohesie: We doen het samen.

* Licence to produce: We tonen dat we van Laarbeek
houden en trots zijn op onze woonplaats.

Kernproject




Laarbeekse Boeren
Bankjes- fietsroute:

Onder het motto: ‘onbekend maakt onbemind’ zijn we
Laarbeekse Boeren Bankjes gaan plaatsen in het buitengebied.
Alle ondernemers op onze website hebben recht op zo’n
bankje. Elk bankje wordt voorzien van een persoonlijke spreuk
verzonnen door de ondernemer zelf en een persoonlijke QR
code die verwijst naar de pagina van de ondernemer op onze
website. Zo kunnen de inwoners van Laarbeek op een
laagdrempelige manier uitvinden wie er onderneemt en wat
ze doen. Zo krijgen we meer begrip voor elkaar.

Kernwaarden:

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Toerisme: We laten zien wat er in het buitengebied te
vinden is.

* Sociale cohesie: We hebben allemaal dezelfde bankjes, we
doen het samen.

Kernproject
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Verlichte/reflecterende
huisnummers:

We willen door middel van verlichte / reflecterende
huisnummers de veiligheid in het buitengebied vergroten. Niet
alle straten in het buitengebied zijn verlicht, hierdoor is het
vaak lastig om een huisnummer of oprit te vinden. Hierdoor
kunnen gevaarlijke situaties ontstaan van automobilisten die
langzaam rijden en/of moeten keren op doorgaande wegen.
Ook voor hulpdiensten is het van belang dat ze snel het juiste
huisnummer en/of oprit kunnen vinden.

Kernwaarden:

* Veiligheid: Het juiste huis kan sneller gevonden worden
waardoor er minder gevaarlijke verkeerssituaties ontstaan
in het donker en hulpverlening sneller ter plaatse kan zijn.

* Sociale cohesie: We hebben allemaal dezelfde verlichte
huisnummers, we doen het samen.

Kernproject




Projecten waarbij we structureel

aangesloten zijn:
* Kerstmarkt Beek en Donk
m * Dodehoek Project VVN
AanQQSIOten * Groet & Ontmoet
.n * Roefeldag Laarbeek
blj : * MoesTOON / Je eigen Tiny Restaurant
* Open Bedrijvendag Laarbeek
* Dorpsdiner Laarbeek
* Laarbeek GIFT




Kerstmarkt
Beek en Donk:

Op de kerstmarkt in Beek en Donk delen we gratis verse
warme chocolademelk uit, uiteraard vers van de boerderij.
Hiermee brengen we de inwoners van Laarbeek een positief
gevoel over onze ondernemers. Dit wordt vrijwillig gedaan
door een mix van ondernemers uit het buitengebied.
Daarnaast staan er ook ondernemers bij die eigen producten
verkopen, samen in één grote kraam, met dezelfde blauwe
Laarbeekse Boeren Trui. Verder faciliteren we het podium en
de ruimte voor Santa Maxima. Een goed doel wat zich inzet
voor het Maxima Medisch Centrum.

Sinds 2024 denken we ook mee met de organisatie van de
kerstmarkt en helpen we met aankleding en afbouwen.

Kernwaarden:

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Toerisme: We laten zien wat er in het buitengebied te
vinden is.

* Sociale cohesie: We doen het samen.

Aangesloten bij:




Elk jaar wordt het dodehoek project georganiseerd door Veilig
Verkeer Nederland. Alle basisscholen uit Laarbeek krijgen een
uitnodiging om met groep 8 hiernaar toe te komen. Wij staan
hier ook met onze landbouwvoertuigen om de leerlingen op
een praktische manier te laten zien waar de dode hoeken zich
bevinden en wat je vooral niét moet doen wanneer je zo’n
landbouwvoertuig tegenkomt.

Kernwaarden:

* \Veiligheid: We willen ervoor zorgen dat iedereen veilig
blijft in het verkeer.

* Licence to Produce: We laten zien dat we graag
meewerken en investeren in de veiligheid van onze
kinderen.

Aangesloten bij:




Groet &
Ontmoet:

Vanuit het Parkmanagement is Groet & Ontmoet opgezet.
Structurele ontmoetingen tussen de 1° jaarsleeringen van De
Laarbeecke en de bedrijven in Laarbeek. Zo komen de
leerlingen al vroeg in contact met verschillende bedrijven en
kunnen ze al vroeg beginnen met oriénteren. Wij sluiten hier
graag bij aan vanuit het buitengebied.

Kernwaarden:

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Ondernemerschap: We enthousiasmeren leerlingen en
halen hier hopelijk enthousiaste ambassadeurs, stagiaires
en toekomstige werknemers uit.

* Samenwerking met het SPL, gebruik maken van elkaars
sterke punten.

Aangesloten bij:



Roefeldag Laarbeek:

We sluiten elk jaar met een aantal ondernemers aan bij de
Roefeldag Laarbeek. Basisschool leerlingen krijgen dan een
kijkje achter de schermen bij verschillende bedrijven. Zo
proeven ze alvast de sfeer in een bedrijf en leren ze wat er nu
eigenlijk gebeurt. Vaak mogen ze ook zelf even meewerken.

Kernwaarden:

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Ondernemerschap: We enthousiasmeren leerlingen en
halen hier hopelijk enthousiaste ambassadeurs uit.

Aangesloten bij:




MoesTOON / Je eigen
TINY restaurant:

Elke maandag komen leerlingen van basisschool het Otterke
naar de MoesTOON bij de Regt in Beek en Donk. Hier krijgen
ze onder leiding van Toon uitleg over het groeien van je eigen
groenten en gaan ze zelf aan de slag. Wij leveren hier zaden,
planten en informatie voor aan.

Vervolgens gaan leerlingen van de Laarbeecke met de
producten uit de MoesTOON aan de slag met het opzetten van
een eigen TINY restaurant. Gedurende 4 weken leren ze hoe
dit werkt, welke producten er in Laarbeek geproduceerd
worden, wat je hiervan kunt maken en hoe je deze aan je
gasten presenteert.

Kernwaarden:

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Ondernemerschap: We enthousiasmeren leerlingen en
halen hier hopelijk enthousiaste ambassadeurs uit.

* Sociale cohesie: Verschillende ondernemers dragen
producten en/of diensten bij. We doen het samen.

Aangesloten bij:




Open Bedrijvendag
Laarbeek:

Vanuit het SPL is de Open Bedrijvendag Laarbeek opgezet. Om
het jaar zetten verschillende ondernemers in Laarbeek de
deuren open. ledereen die interesse heeft kan komen kijken
wat ze precies doen. Vanuit de bedrijven is dit een mooie kans
om eventuele nieuwe werknemers en stagiaires te
enthousiasmeren en aan te trekken. Er wordt ook nauw
samengewerkt met verschillende scholen, zowel met het
primair als het secundair onderwijs, om leerlingen zoveel
mogelijk kans te geven om zich goed te oriénteren.

Kernwaarden:

* Licence to Produce: We delen ons eigen verhaal zodat
iedereen weet wie we zijn, wat we doen en waarom.

* Ondernemerschap: We enthousiasmeren leerlingen en
halen hier hopelijk enthousiaste ambassadeurs, stagiaires
en werknemers uit.

* Sociale cohesie: We doen het samen.

* Samenwerking met het SPL en het CML, gebruikmaken van
elkaars sterke punten.

Aangesloten bij:




Dorpsdiner
Beek en Donk:

leder jaar gaan dorpsgenoten uit Beek en Donk bij elkaar eten

tijdens het dorpsdiner. 40 Kookduo’s koken dan een 3 gangen

~ g HET =
- ",9!3,{’&5.!!,'!,‘,5" = menu. Tijdens elke gang schuiven er nieuwe gasten aan. Zo

e 'ﬁ' . leren dorpsgenoten elkaar kennen.
d

De organisatie biedt de kookduo’s producten en
kortingsbonnen aan zodat ze de ingrediénten zoveel mogelijk
binnen Laarbeek kopen.

Wij ondersteunen dit project elk jaar financieel en door middel
van verbinding met onze streekwinkels.

Kernwaarden:

* Sociale cohesie: We doen het samen.

* Toerisme: We laten zien wat we aan lekkere producten
hebben in het buitengebied.

* Licence to Produce: We laten het zien dat we verbindingen
leggen in Laarbeek belangrijk vinden.

Aangesloten bij:




Laarbeek GIFT:

Laarbeek GIFT is een lokale cadeaubon die bij verschillende
ondernemers (het liefst alle ondernemers) ingeleverd kan
worden, opgezet door Goedemorgen Media. Zij vinden het
belangrijk dat ‘lokaal geld, lokaal besteedt” wordt. Wij sluiten
ons hier bij aan.

Ondernemers kunnen voor een bedrag naar keuze een
advertentie afnemen in het Laarbeek GIFT magazine. Dit wordt
door Goedemorgen Media onder alle inwoners van Laarbeek
verspreid. Hiermee worden ze gepromoot en krijgen ze het
recht om mee te doen met Laarbeek GIFT. Het totale bedrag
van de Laarbeek GIFT bon die bij een ondernemer wordt
besteedt, komt ook ten goede aan de ondernemer. Er wordt
niets ingehouden.

Kernwaarden:

* Sociale cohesie: We doen het samen.

* Toerisme: We laten zien wat we aan lekkere producten
hebben in het buitengebied.

* Licence to Produce: We laten het zien dat we ondernemen
in Laarbeek belangrijk vinden.

* Samenwerking met Goedemorgen MEDIA.

Aangesloten bij:




Aanvragen:

Onze ondernemers hebben veel goede ideeén en initiatieven. Ideeén
en Initiatieven die ten goede komen aan het ondernemersklimaat in
het buitengebied. Deze ondersteunen we graag, zowel financieel als
met advies en projectbegeleiding.

Alle ondernemers in het buitengebied zijn van harte welkom om
ondersteuning aan te vragen via het formulier op onze website:

www. buitengebiedlaarbeek.nl

Wij toetsen dan of het project aan de volgende voorwaarden

voldoet:

* Kernwaarden

* Aanvraag gedaan door minimaal 2 ondernemers

* Project komt ten goede aan het ondernemersklimaat in het
buitengebied




Partners:

Wij werken graag zoveel mogelijk samen,

onder andere met:

Lokale verenigingen:

e ZLTO Laarbeek

* Toeristisch Laarbeek

* Ondernemersvereniging VIER
* Laarbeek actief

 Roefeldag Laarbeek

e Stichting 7th House

e Stichting MIEP

e Crossovers OFL (CML, SPL)

Onderwijs:

e Basisscholen Laarbeek
 Het Laarbeecke

* Commanderij College

Gemeente Laarbeek

Taskforce Brabant-Zeeland
preventie drugscriminaliteit
Innovatiehuis de Peel




PR &
Communicatie:

Neem contact met ons op:

Ondernemers:
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Laarbeekse Boeren:

‘ o w www.laarbeekseboeren.nl
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Hanneke Kouwenberg
AS

+ 06-53481802



http://www.laarbeekseboeren.nl/

Ondernemer uit het Buitengebied / onbezoldigd
Hans Vereijken )

In dienst
Voorzitter
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Hanneke
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[ | &u;f;niib'e‘j structureel of éénmalig, met 0.a. Gemeente
3 Laarbeek, SPL, CML, lokale verenigingen &
u organisaties.
Dennis van der
Linden
a2 Terrein Conciérge
Hieronder staan nog Butbenlii
30+ vrijwilligers uit [ | |
het buitengebied die I Economisch Stuurgroep Werkgroep
meewerken aan de Platf Arbeidsmarkt & Open
projecten. atiorm onderwijs Bedrijvendag

Werkgroep Laarbeekse
Boeren

Birgit Goumans

Toeristisch Laarbeek Birgit Goumans

Tanja Miriam
Verbakel Berkvens

Lilian van Maarten
Vijfeijken Rooijakkers

SPL

CML

Gemeente Laarbeek
Innovatiehuis de Peel

ZLTO Laarbeek
Ondernemersvereniging VIER
VNO-NCW Brabant-Zeeland

Clemens Geenen (Directeur de
Laarbeecke)

Bjorn Berkers

Barbara Hoens (Directeur
primair onderwijs)

Joan Briels (Wethouder
gemeente Laarbeek)

Lian Huijbers (sociaal domein
gemeente)

Paul Hulshof (Brainport)

Bjorn Berkers

Jimmy van de Leemputten
Kenneth Esseling (Commanderij
de Laarbeecke)

Niels Rutten Parkmanagent
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